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Beratung, Training, Coaching 

 

Arbeitsschwerpunkte  

• Führungskräftetraining und -coaching 

• Vertriebstraining und -coaching (Verkauf, Reklamationsmanagement, 

Verhandlungen) 

• Konfliktmanagement und Teamentwicklung 

• Projektmanagement 

 

Berufsweg  

Seit 2010: Berater im Netzwerk May-Personalmanagement 

Seit 1999: freiberuflicher Trainer und Coach 

1997 – 1998: Tetra Pack - Leiter Trainingscenter 

1995 – 1997: Jagenberg - Leiter Personalentwicklung und Ausbildung  

1989 – 1995: Jagenberg - Leiter Informations- und Trainingscenters 

1986 – 1989: Philips - Leiter Repair and Maintenance 

1984 – 1986: Philips - Entwickler (Productions Means and Methods) 

1982 – 1984: Philips - Sachbearbeiter Qualitätstechnik 

 

Besonderheiten  

• Umfangreiches Knowhow in der Entwicklung von Führungskräften, 

Vertriebsmitarbeitern und Projektleitern mit umfänglicher 

Branchenerfahrung 

• Langjährige Erfahrung in der in der Konzeption von 

Personalentwicklungsprojekten 

 

Weiterbildungen  

• Systemtische Trainerqualifizierung 

• Systemische Coachingausbildung (Einzelcoaching) und div. Weiterbildungen 

als Coach 

• Ausbildung zum Sales Consultant 

 

Studium 

Nachrichtentechnik in Krefeld 

 

Biographisches  

Geboren 1957 in Issum, verheiratet, drei Kinder; Wohnort: Kamp-Lintfort 

  


